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Investeşte în oameni ! 
FONDUL SOCIAL EUROPEAN 
Programul Operaţional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 – 2013 
Axa prioritară 3 „Creşterea adaptabilităţii lucrătorilor şi a întreprinderilor” 
Domeniul major de intervenţie 3.1 ”Promovarea culturii antreprenoriale” 

 
POSDRU/92/3.1/S/62353 ”Dezvoltarea competenţelor antreprenoriale – o alternativă eficientă de adaptare la piaţa muncii în societatea 
informaţională” 
 

 
Anexa -Tabel centralizator  

evaluare planuri de afacere –sinteză 
Grupa G2 

 

Nr. 
crt. 

Nume și prenume  
aplicant premiu 

Criterii de evaluare 

Punctaj total 
(inclusiv 1. 

pct din oficiu) 

C1. 
Completitudine 

şi relevanţă 
OBS

* 

Puncte slabe 

C2. 
Documentare 

(inclusiv 
utlizarea datelor 

statistice) 

OBS
* 

Puncte 
slabe 

C3 
Corelarea 

elementelor din 
sinteza planului 

OBS
* 

Puncte 
slabe 

Pct max. 3 Pct max. 3 Pct max. 3 

1 
OPRITESCU ION 

0 A1-A11 0,4 
A1-A3 

A6- A11 
0 A1-A11 1,4 

2 
ILIE GEORGE ADRIAN 

0 A1-A11 0,2 A1-A11 0 A1-A11 1,2 

3 MOSCU COSTIN 0,1 A1-A11 1,1 A1-A3 0 A1-A11 2,2 
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Nr. 
crt. 

Nume și prenume  
aplicant premiu 

Criterii de evaluare 

Punctaj total 
(inclusiv 1. 

pct din oficiu) 

C1. 
Completitudine 

şi relevanţă 
OBS

* 

Puncte slabe 

C2. 
Documentare 

(inclusiv 
utlizarea datelor 

statistice) 

OBS
* 

Puncte 
slabe 

C3 
Corelarea 

elementelor din 
sinteza planului 

OBS
* 

Puncte 
slabe 

Pct max. 3 Pct max. 3 Pct max. 3 

STEFAN A6- A11 

4 
STOICA ADRIAN 

0,1 A1-A11 1,1 
A1-A3 

A6- A11 
0 A1-A11 2,2 

5 
PARASCHIV CIPRIAN 

1,8 A6-A11 2 A6,A7 1 A6-A11 5,8 

6 
PASARE ALICE LAVINIA 

1,5 A1,A6,A7,A8 2 A1,A7,A8 2 A1,A7,A8 6,5 

7 
DARIE ALEXANDRU 

CRISTIAN 2 A5,A6 2,6 A6 3 - 7,6 

8 
BATLAN MARIUS-IULIAN 

3 - 2,4 A7,A8 3 - 9,4 

9 
VINTILA ADRIAN-

NICOLAE 3 - 2,4 A7,A8 3 - 9,5 

 
*
Aspecte tematice evaluate în planul de afacere -sinteză: 

A1. Scopul planului de afacere  

A2. Oportunitatea afacerii  

A3. Soluţia la această oportunitate  

A4. Situaţia curentă a firmei  
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A5. Descrierea produsului/serviciului oferit  

A6. Experienţa, abilităţile şi aptitudinile întreprinzătorului (echipei)  

A7. Avantajul competitiv  

A8. Dimensiunea pieţei şi piaţa ţintă  

A9. Previziuni privind vânzările şi profitul  

A10. Suma de bani necesară afacerii  

A11. Strategia de recuperare a investiţiei  
 

 

Comisie de evaluare 

         Președinte – Lector drd. ing. Chicioreanu Teodora Daniela                     .................................. 

         Membru – Șef lucrari dr. Alexe Cătalin George                                          .................................. 

         Membru – Conf. dr. ing. Oproiu Gabriela Carmen                                     .................................. 

 

Dată   17.05.2013 


